山东省普通本科高校青年教师教学能力提升省级示范性培训
山东理工大学培训点培训安排
按照山东省教育厅《关于普通本科高等学校青年教师教学能力提升省级示范性培训实施方案》部署，结合2016年12月2日省高师中心会议精神，山东理工大学培训点培训具体安排如下。
一、培训目标
“山东普通本科高等学校青年教师教学能力提升省级示范性培训”以切实提升高校青年教师的教学实践能力和综合素养为目标。
二、培训方式
为切实提升高校青年教师的教学实践能力，培训采用理论学习与实践演练充分融合的方式，理论讲授紧跟相应的实践演练与交流研讨，帮助教师做到学以致用。为期10天的培训共组织6次专家报告、4次专题讲座和10次分组交流，上午8:30开始上课，下午2:00上课，具体培训内容如下：
山东理工大学培训点培训内容
	时间
	内容
	目标要求
	实施方式
	备注

	第一天
	上午
	开班典礼
	
	领导讲话/合影
	

	
	上午
	高校教学改革与人才培养
	了解高等教育教学改革及人才培养特点和趋势
	专家报告
	★省高师中心特邀专家

	
	下午
	高校教师
心理健康
	1.了解心理健康知识，能够合理调整自我情绪；
2.学员消除戒备，相互熟悉。
	专题讲座+破冰活动
	王素霞
分组交流1

	第二天
	上午
	高校教师的社会责任与担当
	理解高校教师的社会责任，形成教学规范意识
	专家报告
	★省高师中心特邀专家

	
	下午
	教师教学
视频共享
	1.根据学员的学科专业合理分组；
2.组内共享课堂实录；
3.组内交流研讨对高校教学的看法；
4.形成研讨记录。
	组内共享+组内交流
	分组交流2

	第三天
	上午
	大学课堂
教学设计
	1.了解教学设计的基本模式；
2.掌握大学课堂教学设计的理念和方法。
	专家报告
	★省高师中心特邀专家

	
	下午
	教学设计
实践演练
	1.学员根据自己的教学视频撰写；
2.组内交流并完善教学方案；
3.学员提交与视频配套的教案文本。（整理成册）
	撰写教学方案+分组交流
	分组交流3

	第四天
	上午
	说课技巧与
艺术
	1.掌握说课的意义和技巧；
2.学会通过说课思考自己的教学理念和立场。
	专题讲座
	王柏松

	
	下午
	说课
	1.学员准备简明的说课稿；
2.说课展示；
3.交流说课体会与认识；
4.形成交流记录。
	分组准备说课稿+组内演练和交流
	分组交流4

	第五天
	上午
	大学课堂教学的模式与方法
	1.了解大学课堂教学的常用模式和方法；
2.掌握选择教学模式与方法的基本原则。
	专家报告
	★省高师中心特邀专家

	
	下午
	名师示范与
研讨
	1.精选教学案例；
2.分组研讨案例中模式与方法的优劣。
	名师示范/分组研讨
	分组交流5

	第六天
	上午
	课堂教学的有效性及其提升
	1.领会课堂教学有效性的内涵；
2.掌握提升与评判课堂教学质量的方法。
	专家报告
	★省高师中心特邀专家

	
	下午
	名师示范与
研讨
	1.精选教学案例；
2.分组研讨案例的教学有效性。
	名师示范/分组研讨
	分组交流6

	第七天
	上午
	微课设计与
应用
	1.了解微课设计的思想原则；
2.掌握微课在教学中的应用方式。
	专题讲座
	王厂

	
	下午
	微格教学展示交流
	1.利用已学的理论和方法，对课堂实录内容进行教学展示；
2.交流研讨二次教学的感受和体会；
3.形成交流记录。
	分组展示+交流体会
	分组交流7

	第八天
	上午
	教学反思的
认识与理解
	1.了解教学反思的意义及方法；
2.掌握教学反思的撰写方式。
	专题讲座
	袁玉珍

	
	下午
	撰写教学反思
	1.撰写对微格教学的教学反思；
2.交流认识和体会。
	个人撰写+分组交流
	分组交流8

	第九天
	上午
	教学研究的
理论与方法
	1.了解教学研究的基本理论；
2.熟悉教学成果的提炼方法；
3.掌握教改课题的选题与设计方法。
	专家报告
	★省高师中心特邀专家

	
	下午
	教研课题设计
	1.设计一个教改课题；
2.组内交流完善课题；
3.提交教改课题文本。（整理成册）
	课题设计+分组交流
	分组交流9

	第十天
	上午
	培训总结与
交流
	1.总结收获，交流心得；
2.撰写并提交培训心得；（整理成册）
3.评选优秀学员。
4.颁发证书、学员代表发言、领导讲话
	独立撰写+组内评优
	分组交流10集中颁发证书


三、报到时间和地点
报到时间：每期培训开始日期的前一天下午2:00-5:00；
报到地点：山东理工大学杏园宾馆（淄博市张店区新村西路266号）；
离会时间：每期培训结束日期的当天下午。
四、注意事项
请学员参照培训内容提前准备以下内容：
1.准备10分钟课堂实录视频，用于第二天下午的“组内课堂实录共享”和第七天下午的“微格教学展示”；
2.准备与课堂实录视频配套的教案文本，用于第三天下午的“组内教案交流与完善”；
3.准备简明的说课稿，用于第四天下午的“组内说课展示”；
4.准备教改课题，用于第九天下午的“组内课题交流与完善”；
[bookmark: _GoBack]5.学员自带笔记本电脑。
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山东省普通本科高校青年教师教学能力提升省级示范性培训   山东理工大学培训点培训安排   按照山东省教育厅《关于普通本科高等学校青年教师教学能力提升省级示范 性培训实施方案》部署，结合 2016 年 12 月 2 日省高师中心会议精神，山东理工 大学培训点培训具体安排如下。   一、培训目标   “山东普通本科高等学校青年教师教学能力提升省级示范性培训”以切实提 升高校青年教师的教学实践能力和综合素养为目标。   二、培训方式   为切实提升高校青年教师的教学实践能力，培训采用理论学习与实践演练充 分融合的方式，理论讲授紧跟相应的实践演练与交流研讨，帮助教师做到学以致 用。为期 10 天的培训共组织 6 次专家报告、 4 次专题讲座和 10 次分组交流，上 午 8:30 开始上课，下午 2:00 上课，具体培训内容如下：   山东理工大学培训点培训内容  

时间  内容  目标要求  实施方式  备注  

第 一 天  上 午  开班典礼   领导讲话 / 合影   

上 午  高校教学改 革与人才培 养  了解高等教育教学改革及人才培 养特点和趋势  专家报告  ★ 省高师 中心特邀 专家  

下 午  高校教师   心理健康  1. 了解心理健康知识，能够合理 调整自我情绪；   2. 学员消除戒备，相互熟悉。  专题讲座 + 破冰活 动  王素霞   分组交流 1  

第 二 天  上 午  高校教师的 社会责任与 担当  理解高校教师的社会责任，形成 教学规范意识  专家报告  ★ 省高师 中心特邀 专家  

下教师教学   视频共享  1. 根据学员的学科专业合理分 组；  组内共享 + 组内交分组交流

